
INTRODUCCIÓN 
 
El proyecto educativo del Grupo Scout Hesperia 456 es el resultado de la 
concreción de las líneas marcadas en la Constitución Scout Mundial y en 
el Compromiso Asociativo de ASDE – Exploradores de Madrid a la 
realidad del grupo, derivada del entorno en el que actúa. 
 
El presente documento contiene el ideario del Grupo, sus valores, 
principios, objetivos y organización.  
 
Este documento está dirigido a los Scouters del mismo, a los scouts 
integrados en él, a las familias y a todas aquellas personas o entidades 
interesadas en el Grupo. 

 

EL GRUPO SCOUT HESPERIA 456 
 
El Grupo Scout Hesperia 456 pertenece a la asociación Exploradores de 
Madrid, que, federada con otras 15 asociaciones autonómicas en la 
Federación de Scouts de España (ASDE), forma parte de la Organización 
Mundial del Movimiento Scout. 
 
Nuestro grupo fue fundado en 1980 con la intención de servir de oferta 
educativa en el tiempo libre a la infancia y la juventud de la zona norte 
de Madrid.  
 
Actualmente nuestro local está situado en la C/ Santiago de Compostela, 
46 y al grupo pertenecen niños y jóvenes de entre 6 y 20 años divididos 
en secciones según su edad y dirigidos por monitores voluntarios 
adultos.  
 
Nos definimos como un grupo: 
 
SCOUT en su sentir, en modo de hacer y en su historia 
ACTUAL Y CRÍTICO en sus planteamientos al analizar constantemente 
los problemas sociales y el entorno que nos rodea. 
ABIERTO a nuevas ideas e identificado irrenunciablemente con el estilo 
propio del escultismo. 
DEMOCRÁTICO en su dinámica interna y en su concepción social. 
CÍVICO Y COMPROMETIDO CON LA SOCIEDAD, al educar teniendo 
como fin el preparar buenos ciudadanos conscientes de sus 
responsabilidades sociales en todos los campos. 
INDEPENDIENTE de cualquier partido político. 
PLURICONFESIONAL al aceptar en su seno todas las manifestaciones 
religiosas potenciando las creencias individuales y las convicciones 
personales. 
PARTICIPATIVO en su metodología educativa a la vez que dentro de la 
realidad juvenil de nuestro Estado. 
ACTIVO, con una actitud positiva de búsqueda hacia una mejora de la 
sociedad. 
SOLIDARIO con las realidades sociales más desfavorecidas. 
COEDUCATIVO en sus postulados pedagógicos y prácticos, consciente 
de realizar propuestas adaptadas a la realidad psicoevolutiva de los 
muchachos y muchachas. 
COMPROMETIDO a colaborar en la educación integral de mundo infantil 
y juvenil. 



NUESTROS OBJETIVOS COMO GRUPO 
 
El movimiento Scout es un movimiento educativo para los jóvenes, de 
carácter voluntario; es un movimiento abierto a todos, sin distinción de 
origen, raza, creencia o sexo. 
 
El movimiento Scout tiene por fin contribuir al desarrollo de los jóvenes, 
ayudándolos a realizar plenamente sus posibilidades físicas, espirituales y 
sociales, como personas, como ciudadanos responsables y como 
miembros comprometidos de comunidades locales, nacionales e 
internacionales.  
 
El movimiento scout, según la Conferencia Scout Mundial de 1977, se 
basa en los siguientes principios: 
 
Deber para con Dios 
 
Adoptamos una actitud espiritual comprometida con nuestras creencias 
personales independientemente de la índole que sean y según el espíritu 
de la Constitución Scout Mundial. 
 
Mostramos y fomentamos nuestro más profundo respeto a las distintas  
manifestaciones tendentes a la educación en unos principios espirituales, 
entendiendo que éstos pueden ser expresados tanto a través de las 
religiones, como de aquellas creencias de índole más personal, basadas 
en principios positivos de tipo ético, moral y trascendente. 
 
Deber para con los demás 
 
Bajo este título el grupo incorpora las bases educativas referidas a la 
responsabilidad de la persona para con la sociedad en sus diferentes 
dimensiones, poniendo especial énfasis en el cumplimiento de los 
deberes cívicos y en la disposición a ayudar al prójimo en toda 
circunstancia. 
 
El grupo tratará de potenciar entre los niños, niñas y jóvenes asociados 
el compromiso en la cooperación en el plano local, nacional e 
internacional para que se sientan ciudadanos responsables y activos de la 
sociedad. 
 
Deber para con uno mismo 
 

El grupo incorpora dentro de su línea educativa aspectos encaminados a 
potenciar la responsabilidad en el propio desarrollo personal y la 
necesidad del cuidado y atención a la propia persona. 
 
 



EL MÉTODO SCOUT 
 
El Grupo Scout Hesperia basa su acción educativa en los principios del 
escultismo y utiliza como herramienta de trabajo el método scout, que se 
basa en los siguientes puntos: 
 

· La promesa y la ley scout: educación en valores. 
· Educación por la acción 
· Vida en pequeños grupos 
· Programas progresivos y atrayentes, desarrollados preferente-
mente al aire libre y en contacto con la naturaleza 
 

La promesa y la ley 
 
Por medio de la promesa y la ley el joven establece libremente un 
compromiso personal con un código de conducta determinado y acepta, 
ante un grupo de compañeros, una responsabilidad. En la promesa se 
explicitan además unos compromisos fundamentales que cada scout 
asume de manera personal y que son: un compromiso social, un 
compromiso espiritual y un compromiso personal.  
 
La ley scout expresa de forma práctica los principios que nos guían y 
conforman el estilo de vida a seguir por quienes asumen la promesa 
scout.   
 
Educación por la acción 
 
Otro componente esencial en nuestro método es la educación activa, 
donde el scout es el principal protagonista de las actividades. Al 
participar en todas las fases de las actividades se propicia de una forma 
significativa la autoformación. En definitiva, se trata de "aprender 
haciendo". 
 
Vida en pequeños grupos 
 
Los niños y jóvenes se organizan en pequeños grupos de edad similar, 
que dan confianza en uno mismo y entregan pequeñas responsabilidades. 
Con el trabajo en equipo se desarrollan habilidades sociales, se aprende a 
trabajar por un fin común y a distribuir y organizar las tareas. 
 
Programas progresivos y atrayentes 
 

La parte más atrayente del método scout es su variado programa de 
actividades, adecuadas a los centros de interés de los scouts. 
 
Nuestro grupo realiza actividades en la ciudad (visitas culturales, teatro, 
museos etc.), reuniones en nuestro local (talleres, juegos, programación, 
preparación y realización de proyectos, videoforum, etc.) y actividades en 
el entorno natural (acampadas de fin de semana y campamentos en 
verano, Semana Santa y Navidad). 
 

 



ORGANIZACIÓN DEL GRUPO 
 
 
Para la correcta aplicación del Método Scout se divide a los educandos en 
los siguientes grupos, según su edad: 
 

· Castores: niños y niñas de 6 a 8 años que forman la Colonia. 
· Lobatos: niños y niñas de  8 a 11 años que forman la Manada. 
· Scouts: chicos y chicas de 11 a 14 años que forman la Tropa. 
· Escultas: jóvenes de 14 a 17 años que forman la Unidad 
Esculta. 
· Rovers: jóvenes de 17 a 20 años que forman el Clan. 

 
Cada sección está dirigida por un grupo de Scouters (educadores) con un 
coordinador que es el máximo responsable de la sección. Este equipo se 
encarga de definir los objetivos educativos, preparar y desarrollar las 
actividades de la sección. 
 
El grupo se encargará de que estos monitores tengan las titulaciones 
adecuadas para su labor. 
 
A efectos funcionales y de representación, el Grupo se estructura en los 
siguientes órganos: 
 
Coordinador de grupo 
 
Es la autoridad máxima dentro del grupo. Está asesorado y ayudado en 
sus funciones por el consejo de grupo y en las funciones administrativas 
por el comité de grupo. 
 
Consejo de grupo 
 
El consejo de grupo, presidido por el coordinador de grupo o persona que 
él designe, es la reunión de todos los scouters y rovers en servicio del 
grupo. 
 
El consejo de grupo es una entidad que asesora y ayuda al coordinador 
de grupo y vela por la buena marcha, progreso y formación integral de 
todos y cada uno de los scouts del grupo, según edad y circunstancia. 
 

El consejo tiene por especial misión la confección de programas, actos 
diversos y todos los asuntos pedagógicos que afecten al grupo como 
conjunto, así como la elección de fechas y lugares de actividades. 
 
Comité de grupo 
 
El comité de grupo es un conjunto reducido de personas interesadas en el 
desarrollo y buen funcionamiento del grupo. Lo preside el coordinador de 
grupo y deben formar parte de él, principalmente algunos padres de 
scouts del grupo, antiguos scouts y  representantes del consejo de grupo. 
 
Asamblea de grupo 
 

La asamblea de grupo estará compuesta por: 
 

· El consejo y el comité de grupo. 
· Los padres o tutores legales de los scouts. 
· Los educandos mayores de 18 años. 

 



ANEXO 1 – ESPIRITUALIDAD SCOUT SECCIÓN 
CASTORES 

 
 
 
Promesa del castor 
 
Yo prometo ser un buen castor y compartir mis cosas con alegría con los 
demás castores 
 
Ley del castor 
 
El castor comparte con alegría y juega con todos 
 
Lema del castor 
 
Compartir 
 

 
 

ANEXO 2 – ESPIRITUALIDAD SCOUT SECCIÓN 
LOBATOS 

 
 
 
Promesa del lobato 
 
Yo prometo hacer siempre lo mejor para ser amigo de todos y ser amigo 
de Dios, obedecer la Ley de la Manada y hacer cada día una buena acción 
 
Ley de la manada 
 
El lobato escucha y obedece al viejo lobo y el lobato no se escucha a sí 
mismo 
 
Lema de la Manada 
 
Haremos lo mejor 
 
Máximas de Baloo 
 

· El lobato piensa en los demás antes que en sí mismo. 
· El lobato tiene los ojos y los oídos bien abiertos. 
· El lobato es limpio y ordenado. 
· El lobato siempre está alegre. 
· El lobato siempre dice la verdad aunque le cueste. 
· El lobato respeta las cosas y cuida la naturaleza. 

 

 



ANEXO 3 – ESPIRITUALIDAD SCOUT SECCIÓN 
SCOUT , ESCULTAS, ROVERS Y SCOUTERS 

 
 
 
Promesa scout 
 
Yo prometo hacer cuanto de mí dependa para cumplir mis deberes para 
con Dios y la patria, ayudar al prójimo en toda circunstancia y cumplir 
fielmente la Ley Scout. 
 
Ley Scout 
 

· El scout cifra su honor en ser digno de confianza 
· El scout es leal 
· El scout es útil y servicial 
· El scout es amigo de todos y hermano de cualquier otro scout 
· El scout es cortés y educado 
· El scout ve en la naturaleza la obra de Dios y la protege 
· El scout es responsable y no deja nada a medias 
· El scout sonríe y canta ante las dificultades 
· El scout es ahorrador, austero y respeta el bien ajeno 
· El scout es limpio y sano; puro en pensamientos palabras y 
acciones 

 
 
Lema del scout 
 
Siempre listo 

 
 
 
 
 
 
 
 


